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SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CURITIBA, CNPJ n. 76.586.346/0001-85, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ARIOSVALDO ROCHA,;

E

FEDERACAO DO COMERCIO DO PARANA, CNPJ n. 02.818.811/0001-20, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). DARCI PIANA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de margo de 2013 a 28 de fevereiro de 2014 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos
Empregados do Comércio no Plano da CNTC, com abrangéncia territorial em Almirante Tamandaré/PR,
Araucaria/PR, Balsa Nova/PR, Bocaitiva do Sul/PR, Campina Grande do Sul/PR, Campo Largo/PR,
Colombo/PR, Contenda/PR, Curitiba/PR, Mandirituba/PR, Piraquara/PR, Quatro Barras/PR, Rio
Branco do Sul/PR e Sao José dos Pinhais/PR.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TERCEIRA - HORARIO NATALINO

No periodo de 01 a 24 de dezembro de 2013, as empresas poderdo trabalhar com seus
empregados até as 22:00 (vinte e duas) horas, de segunda a sexta-feira, respeitando
a jornada de 08:00 (oito) horas didria e 44:00 (quarenta e quatro) horas semanais,
com a possibilidade de 02:00 (duas horas) excedentes didrias, excetuando-se os dias
abaixo informados:

§1° - Nos sabados (07, 14 e 21/12/2013) o hordrio serd até as 21:00 (vinte e uma
horas). Neste periodo, para os empregados que trabalharem apds as 19:00 (dezenove)
horas de segunda a sexta-feira e apds as 13:00 (treze) horas nos sébados, as
empresas fornecerdo vale-refeicdo no valor minimo de R$ 12,00 (doze reais).

a) As empresas que Jja trabalham além das 19:00 (dezenove) horas de segunda a sexta-
feira e além das 13:00 (treze) horas no saébado, por dispositivo 1legal, ficaréo
excluidos das obrigacgdes desta cléausula, no que se refere ao vale-alimentacéo.



b) - A empresa estard dispensada do fornecimento do vale-refeicdo previsto no
paradgrafo primeiro desta clausula, quando fornecer ou estiver fornecendo alimentacéo
sob outra modalidade, inclusive Programa de Alimentacdo ao Trabalhador, restaurante
ou refeitdério préprio.

c) Os empregados que trabalharem de segunda a sexta-feira, apds as 19:00 (dezenove)
horas e nos séabados apdés as 13:00 (treze) horas, em regime de horas extras, durante
o periodo natalino, far&o jus a um adicional de 55% (cinquenta e cinco por cento)
para as primeiras 20:00 (vinte) horas mensais, 75% (setenta e cinco por cento) para
as excedentes de 20:00 (vinte) até 40:00 (quarenta) horas mensais, e de 90%
(noventa por cento) para as que ultrapassarem a 40:00 (quarenta) horas mensais.

§2° - No dia 24/12/2013 (terca-feira) o horario sera das 09:00 as 18:00.

CLAUSULA QUARTA - DOMINGOS NATALINOS

Nos dias 15 e 22 de dezembro de 2013 (domingos), faculta-se a utilizac¢do do trabalho dos
empregados integrantes da categoria, no hordrio das 10:00 horas até as 19:00 horas, com
intervalo de 01:00 hora para refeicdo, observado o disposto na cléusula terceira, paragrafo

primeiro, alinea "c"

§1° Nos dias 01 e 08 de dezembro de 2013 (domingos) fica facultada a utilizacdo do trabalho
dos integrantes da categoria. As empresas que tiverem interesse no trabalho das 10:00 as
19:00 horas, com intervalo de 01:00 hora para refeigdo, pagardo aos empregados o dia
trabalhado com acréscimo de 100% (cem por cento), ndo se computando nesse dia o descanso

semanal remunerado, ou concederdo um dia de folga a.combinar entre as partes (Lei 605/49).

§2° Aos empregados que trabalharem nos dias indicados nesta cléausula, serd fornecido

gratuitamente o vale-transporte e vale-refeigdo, este no valor de R$ 12,00 (doze reais).

§3° Os empregados que trabalharem no dia 15/12/2013 ou no dia 22/12/2013 terdo folga, a
titulo de compensacdo, nos dias 03/03/2014, 04/03/2014, além do dia 05/03/2014 até as 13:00
(treze) horas. Em caso de desligamento do trabalhador por qualquer motivo a folga sera
concedida antes da efetivacdo do mesmo ou o excesso de horas serd quitado na resciséo

Contratual, com adicional de 100% (cem por cento).

§4° As empresas ndo poderdo exigir o trabalho se seus empregados nos dias e horas

considerados como folga compensatédria.

§5° As empresas deverdo observar que nenhum empregado poderéd trabalhar mais de 02 (dois)

domingos no més de dezembro/2013 (periodo referente ao Termo Aditivo).

CLAUSULA QUINTA - PERIODOS DE DESCANSO

As empresas respeitardo a jornada semanal de 44:00 (quarenta e quatro) horas (Artigo
7° da CF/88), As horas suplementares ndo poderdo exceder a 02:00 (duas) horas
(Artigo 59 da CLT) e um periodo de descanso entre duas jornadas de no minimo 11:00
(onze) horas (Artigo 66 da CLT).

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES



CLAUSULA SEXTA - BASE TERRITORIAL

O presente Termo Aditivo aplica-se aos contratos individuais de trabalho dos empregados
vinculados aos Sindicato dos Empregados no Comércio de Curitiba/ PR, Almirante Tamandaré/PR,
Araucaria/PR, Balsa Nova/PR, Bocaiuva do Sul/PR, Campina Grande do Sul/PR, Campo Largo/PR,
Campo Magro/PR, Colombo/PR, Contenda/PR, Fazenda Rio Grande/PR, Itaperucu/PR, Mandirituba/PR,
Pinhais/PR, Piraquara/PR, Quatro Barras/PR, Rio Branco do Sul/PR, Sdo José dos Pinhais/PR e
Tunas do Parand/PR e as empesas ndo organizadas em sindicato e represetadas pela Federacdo do
Comércio do Parana.

ARIOSVALDO ROCHA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CURITIBA

DARCI PIANA
PRESIDENTE
FEDERACAO DO COMERCIO DO PARANA



